附件1
应聘人员参加线上招聘具体操作流程
一、应聘人员相关要求
1.应聘人员应当遵守直播间相关要求，禁止传播敏感信息和违反国家法律制度的信息。
2.应聘人员要在招聘企业工作人员对所招聘的岗位、薪酬等信息逐一介绍后，根据存在的疑问，申请视频连麦或者语音连麦，进行连线咨询，申请视频连麦时，应聘者禁止出现说脏话、吸烟等不文明行为。
二、应聘人员进入直播间操作步骤
步骤1：打开手机进入快手App。
步骤2：输入相应企业招聘快手账号，点击关注进入直播间。
步骤3：招聘企业将在2月19日、2月20日、2月21日每天上午9：00准时在指定网络平台举行，9:15企业将对所招聘岗位、薪酬等相关信息在直播间进行详细介绍。
步骤4：应聘人员可在招聘直播间公屏上，通过文字咨询招聘岗位信息等相关事宜，也可以在招聘企业介绍相关招聘信息后，向招聘企业申请语音或视频连麦，进行应聘咨询和初步面试。
步骤5：应聘人员与招聘企业通过在线咨询和初步面试达成一致后，可到招聘企业办理相关应聘手续。
